
NAMA KHOI MUNISIPALITEIT 
VAKANTE POS 

DEPARTEMENT: ELEKTRIESE DIENSTE 
 

Nama Khoi Munisipaliteit is ‘n gelyke geleentheid en regstellende werkgewer.  Aansoeke moet gerig word op 
die voorgeksrewe aansoekvorm van die Raad verkrygbaar by alle Dienspunte en Hoofkantoor in Springbok, in 
eie handskrif met ‘n volledige  CV word ingewag van toepaslike gekwalifiseerde persone om aangestel te word 

in bogenoemde betrekking. 

 
POSBESKRYWING:    ELEKTRISIëN 
     (VERW 019/2018) 
 
VERSLAGDOENING AAN:  SUPERINTENDENT: ELEKTRISE DIENSTE 
 

VOORGESKREWE MINIMUM KWALIFIKASIES:  
 

• Tersiëre kwalifikasie (NTS 3) 
• Aflegging van ‘n ambagstoets as Elektrisiën 
 
BYKOMENDE VEREISTES: 
 

• Geldige bestuurderslisensie Kode 08 (EB) 

• Kennis van veiligheidswetgewing en regulasies 

• Geldige bedradingslisensie dien as aanbeveling 
• Bereid wees om bystand te verrig asook om oortyd te werk 
 

SLEUTELPRESTASIE AREA: 
 

Die suksesvolle kandidaat sal verantwoordelik wees vir die effektiewe onderhouds- en instandhoudingsdienste van 
elektrisiteit binne die regsgebied van Nama Khoi Munisipaliteit. 

 

KRITIEKE BEVOEGDHEDE 
 

• Verantwoordelik vir network beplanning en Instandhouding tot 66kv 
• Verantwoordelik vir nuwe elektriese installasies 

• Verantwoordelik vir fout opsporing en herstelwerke op elektriese stelsel bv. Pompstasie, straatbeligting, meters ens. 

• Verantwoordelik vir die onderhoud van substasies 

• Verantwoordelik vir die beplande voorkomende onderhoud op elektriese toerusting en netwerke 
• Verantwoordelik vir metering en oudit 

 
VOORGESKREWE MINIMUM ONDERVINDING 
 
• Ten minste 1-2  (een tot twee) jaar ondervinding 
 
SALARIS: T11 kerf 1 

 

 
AANSOEKE MOET GERIG WORD AAN: 

 
                              Belangstellendes kan ‘n volledige aansoek wat insluit ‘n voorgeskrewe aansoekvorm van  
                              die Raad, CV met gewaarmerkte afskrifte van kwalifikasies,  ID, Bestuurslisensie en alle  
                              relevante dokumente rig aan: Me S A Titus,  Munisipale Bestuurder, Posbus 17,  
                              Springbok, 8240. 
 
   NOTA: Geen fakse en e-pos aansoeke sal aanvaar word: 
 

• Die Munisipaliteit het die reg om nie hierdie vakature te vul nie asook om die kwalifikasies te verifieër. 

• Daar sal net met gekortlyste kandidate korrespondeer word. 

• Aansoekers wat nie binne 30 dae vanaf sluitingsdatum gekontak word moet aanvaar hul aansoek is       
onsuksesvol. 

• Alle navrae moet gerig word aan: Menslike Hulpbronne AfdelingTel: 027 718 8131/8132 
 

SLUITINGSDATUM: 24 Maart 2018 
 

               
 S A TITUS 
 MUNISIPALE BESTUURDER 


