
NAMA KHOI MUNISIPALITEIT 

VAKANTE POSTE 

DEPARTEMENT: TEGNIESE DIENSTE 

AFDELING:  MEGANIES EN STORMWATER  
 

POSBESKRYWING:  Afdelingshoof:  Meganies en Strate    

   (VERWYS: 31/2012) 

 

VERSLAGDOENING AAN:  Departementshoof:  Tegniese Dienste 

 

VOORGESKREWE MINIMUM KWALIFIKASIES: 

 

N3 Diesel /Petrol Werktuigkundige 

 

BYKOMENDE VEREISTES: 

 

Geldige bestuurslisensie Kode 8(EB) 

 

SLEUTELPRESTASIE AREA: 

 

Die suksesvolle kandidaat sal verantwoordelik wees vir die effektiewe instandhouding van die 

werkswinkel, strate en stormwater binne die regsgebied van Nama Khoi  

 

VOORGESKREWE MINIMUM ONDERVINDING: 

 

Ten minste 2-3(twee-drie) jaar toesighoudende ondervinding  

 

KRITIEKE BEVOEGDHEDE: 

 

• Verantwoordelik vir die beheer en bestuur van personeel in beide die Meganiese en Strate seksies 

• Verantwoordelik om toe te sien vir die algehele padwaardigheid (Diens, herstelwerke, ens.) van 

voertuie van die Raad 

• Verantwoordelik vir rapportering en verslagdoening aan Departementshoof 

• Assisteer met die begroting van die afdeling 

  

SALARIS: T14 plus motortoelaag     

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

POSBESKRYWING:   Semi Geskoolde Ketelmaker   

    (VERWYS: 32/2012) 

 

VERSLAGDOENING AAN:   Werktuigkundige  

 

VOORGESKREWE MINIMUM KWALIFIKASIES: 

 

Graad 10/ NQF 3 

 

BYKOMENDE VEREISTES: 

 

Geldige bestuurslisensie Kode 8(EB) 

 

SLEUTELPRESTASIE AREA: 

 

Die suksesvolle kandidaat sal verantwoordelik wees vir die effektiewe instandhouding en herstelwerk 

aan infrastrukture van die munisipaliteit.   

 

VOORGESKREWE MINIMUM ONDERVINDING: 

 

Ten minste 1-2(een-twee) jaar  ondervinding   

 

KRITIEKE BEVOEGDHEDE: 

 

• Verantwoordelik vir die herstel van laaigraafbakke 

• Verantwoordelik vir die herstel van riooltenke  

• Verantwoordelik vir die herstel van roosters(grids) op stormwaterdreine in regsgebied van 

Nama Khoi 

• Verantwoordelik vir die instandhouding en herstel van vullisbakke 

  

SALARIS: T8  Kerf 1  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

POSBESKRYWING:   Semi Geskoolde Auto Elektrisiën 

    (VERWYS:  33/2012) 

 

VERSLAGDOENING AAN:   Werktuigkundige  

 

VOORGESKREWE MINIMUM KWALIFIKASIES: 

 

Graad 10/ NQF 3 

 

BYKOMENDE VEREISTES: 

 

Geldige bestuurslisensie Kode 8(EB) 

 

SLEUTELPRESTASIE AREA: 

 

Die suksesvolle kandidaat sal verantwoordelik wees vir die effektiewe instandhouding en herstelwerk 

aan raadsvoertuie en/of infrastrukture.   

 

VOORGESKREWE MINIMUM ONDERVINDING: 

 

Ten minste 1-2(een-tweef)jaar ondervinding. 

 

KRITIEKE BEVOEGDHEDE: 

 

• Verantwoordelik vir die probleem opsporing op voertuie  

• Verantwoordelik vir die herstel van bedrading op voertuie 

• Verantwoordelik vir die toets en herstel van knormoere(Starters) en alternators 

 

SALARIS: T8  Kerf 1    

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

POSBESKRYWING:  Diesel Werktuigkundige   

   (VERWYS:  34/2012) 

 

VERSLAGDOENING AAN:  Afdelingshoof:  Meganies en Strate   

 

VOORGESKREWE MINIMUM KWALIFIKASIES: N2 Diesel /Petrol Werktuigkundige 

 

BYKOMENDE VEREISTES: 

 

Geldige bestuurslisensie Kode 8(EB) en PDP 

 

SLEUTELPRESTASIE AREA: 

 

Die suksesvolle kandidaat sal verantwoordelik wees vir die effektiewe instandhouding en herstel van 

die Raadsvoertuie.   

 

VOORGESKREWE MINIMUM ONDERVINDING: 

 

Ten minste 3(drie) jaar ondervinding   

 

KRITIEKE BEVOEGDHEDE: 

 

• Verantwoordelik vir die instandhouding van vragmotors, bakkies en konstruksie toerusting 

• Verantwoordelik vir staalwerke aan voertuie 

• Verantwoordelik vir die herstelwerk aan voertuigkomponente (bv. Ratkas, ewenaar, ens.) 

• Verantwoordelik vir die toesien dat parte en toerusting afgehaal word by store 

 

SALARIS: T11  Kerf 1   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

POSBESKRYWING:  Algemene Werker x4 

   (VERWYS: 36/2012) 

 

VERSLAGDOENING AAN:  Werktuigkundige  

 

VOORGESKREWE MINIMUM KWALIFIKASIES: Graad 8/NQF 2 

 

SLEUTELPRESTASIE AREA: 

 

Die suksesvolle kandidaat sal verantwoordelik wees vir die assistering van effektiewe instandhouding 

en herstel van die Raadsvoertuie 

 

VOORGESKREWE MINIMUM ONDERVINDING: 

 

Ten minste 6-12(ses-twaalf) maande ondervinding   

 

KRITIEKE BEVOEGDHEDE: 

 

• Assisteer die werktuigkundige wanneer voertuie gediens en herstel word. 

• Verantwoordelik vir die stoor en berging van toerusting binne die werkswinkel 

• Verantwoordelik om die werkswinkel ten alle tye netjies en skoon na te laat 

 

SALARIS: T4 Kerf 1   

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

AANSOEKE MOET GERIG WORD: 

Belangstellendes kan ‘n volledige aansoek wat insluit ‘n CV met gewaarmerkte 

afskrifte van kwalifikasies, ID, Bestuurslisensie en alle relvante dokumente rig 

aan:  Mnr. N A Baartman, Munisipale Bestuurder, Posbus 17, SPRINGBOK, 

8240. 

 

NOTA:  Geen fakse en epos aansoeke sal aanvaar word: 

• Die munisipaliteit het die reg om nie hierdie vakature te vul nie asook om 

die kwalifikasies te verifieer. 

• Daar sal net met kortlys kandidate gekorrespondeer word 

• Aansoekers wat nie binne 30dae vanaf sluitingsdatum gekontak word 

moet aanvaar hul aansoek is onsuksesvol. 

• Vergoeding is gebaseer op ‘n Kategorie 3 Munisipaliteit 

• Alle navrae moet gerig word aan:  Me A Louw, Seksie Hoof:  Menslike 

Hulpbronne, tel:  027 – 718 8180 

 

SLUITINGSDATUM:  10 Februarie 2012 om 12H00 

MNR N A BAARTMAN 

MUNISIPALE BESTUURDER  


